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«Классное руководство - это не обязанность, 
это бесконечное творчество».

Цель: Совершенствование форм и методов внеаудиторной воспитательной работы, 
повышения качества и эффективности системы воспитания посредством повышения 
компетентности и профессионального мастерства кураторов.
Задачи на учебный год:

1. Систематизировать работу классных руководителей и других работников, занятых 
воспитанием студентов;

2. Совершенствовать методическую работу членов МО.

Месяц Тема заседания 
методического 
объединения

Обсуждаемые вопросы Рекомендации 
кураторам в качестве 

раздаточного 
материала

сентябрь Перспективы развития 
воспитательной системы 
на новый учебный год. 
Основные направления 
воспитательной работы 
на новый учебный год. 
Утверждение плана МО.

Заседание № 1.
«Организация работы 

методического 
объединения кураторов 

на 2025-2026 гг.»

1. Планирование воспи­
тательной работы куратора (на 
год, месяц) в соответствии с 
планом учебно-воспитатель­
ной работы колледжа на 2025— 
2026 учебный год.

2. Методика заполнения 
социального паспорта учебной 
группы, заполнение журнала 
куратора.

3. Анализ воспитательной 
работы за 2024- 2025 учебный 
год и задачи на новый 
учебный год.

4. О системе повышения 
квалификации и уровня педа­
гогического мастерства кура­
торов колледжа в 2025- 2026 
учебном году

5. Модернизация комп­
лексного методического обес­
печения воспитательного про­
цесса в связи с введением 
ФГОС (как условие подготов­
ки конкурентоспособного спе­
циалиста)

6. Закрепление кураторов 
за учебными группами

7. Ознакомление с при­
казами, инструкциями и дру­
гими нормативными докумен­
тами, регламентирующими 
воспитательную деятельность.

8. Права и обязанности 
куратора.

9. Информация педагога - 
психолога о работе с трудно-

1 .Единые формы 
систематизации 
воспитательной 
работы на год, месяц 
2.Образцы и шаблоны 
единой формы 
заполнения 
социального паспорта 
учебной группы 
3.Список 
рекомендуемой 
литературы для 
куратора.
4 . Методические 
разработки 
проведения 
тематических 
классных часов в 
сентябре.
5 .План работы МО 
классных 
руководителей на 
2025- 2026 учебный 
год.
Шабб.лон единой 
формы заполнения 
плана воспитательной 
работы 
7.Советы и 
рекомендации по 
организации 
деятельности куратора 
8.Методические 
рекомендации по 
профилактике право­
нарушений 
9.Методические



воспитуемыми детьми в 
учебной группе.
10. План работы на октябрь

разработки 
проведения 
тематических 
кураторских часов в 
октябре.
10.Указания по 
кураторской работе со 
студентами первого 
курса

октябрь Социальная защита 
обучающихся и 
профилактическая 
работа.
Заседание № 2.
«Качество работы
кураторов, направленное 
на профилактику 
противоправного 
поведения»

1. Реализация социальной 
адаптации.
2. Классный час как одна из 
ведущих форм деятельности 
куратора
3. Воспитание толерантности у 
подростков
4. Посвящение в студенты
5. О проведении инструктажа 
по профилактике экстремизма, 
терроризма и действиях в 
чрезвычайных ситуациях.
6. Информация заведующей 
библиотекой о новых 
поступлениях для кураторов.
7. Система дополнительного 

образования колледжа.
Взаимодействие куратора 
учебной группы с педагогами 
дополнительного образования.
8. Развитие студенческого 
самоуправления в учебной 
группе. Роль куратора в 
развитии активности 
обучающихся.
Органы студенческого 
самоуправления в группе и 
колледже.
9. Выявление в группах детей 
сирот и детей оставшихся без 
попечения родителей.
Ю.План работы на ноябрь .

1 .Анкета по 
определению 
социальной адаптации 
студентов.
2. Методические 

разработки 
проведения 
тематических 
кураторских часов.
3. Блок-схема 
«толерантность ». 
Образец анкеты по 
определению уровня 
толерантности.
4. Методическая 
разработка 
«Посвящение в 
студенты»
5. Информационные 
материалы по 
современным 
субкультурам и 
профилактике 
подросткового 
экстремизма. Анкета 
об отношении 
граждан к 
проявлениям 
экстремизма в 
современном 
обществе
6. Рекомендации по 
организации 
деятельности 
куратора.
7. Информационный 
лист по действующим 
в колледже 
объединениям по 
дополнительному 
образованию.
8. Методические 
материалы по 
студенческому 
самоуправлению в



группе.
Анкеты и тесты по 
определению уровня 
активности 
обучающегося 
9. Алгоритм 
составления 
документации на 
детей сирот и детей 
оставшихся без 
попечения родителей.

ноябрь Традиционные и 
инновационные формы и 
методы воспитательной 
работы

Заседание № 3 
Консультация 
«Взаимодействие с 
семьей: возможности и
ограничения»

1. Мероприятия по адаптации 
студентов первого курса.
2. Родительская помощь в 
адаптации первокурсника в 
колледже. Детская
агрессивность как следствие 
неправильного семейного
воспитания.
3. Организация встреч с 
участковым инспектором.
4. Образовательная среда в 
музеях и выставках. Развитие 
интереса у обучающихся к 
посещению культурно ; 
исторических памятников.
5. Содержание инструкций по 
охране труда и технике 
безопасности при проведении 
массовых мероприятий,
экскурсий, походов.
6. Информация руководителя 
физического и
патриотического воспитания 
колледжа о развитии
физической культуры и спорта 
в колледже, о главных задачах 
и планах.
7. План работы на декабрь.

1. Информационный 
лист по планам 
работы музеев города.
2. Инструкция по 
охране труда и ТБ.
3. Памятка и
рекомендации 
родителям по
вопросам семейного 
воспитания
4 .Информационный 

лист по планам 
проведения Спарта­
киад в 2025-2026 гг. и 
графикам работы
спортивных секций 
колледжа.
5. Методические
разработки 
проведения 
тематических 
кураторских часов в 
декабре

декабрь Содержание 
взаимодействия куратора 
с органами 
студенческого 
самоуправления

Заседание №4 
«Эффективность 
воспитательного 
процесса за первое 
полугодие»

1. Итоги воспитательной 
работы за первое полугодие 
2025-2026 учебного года.
2. Информация о проведении 
дополнительного инструктажа 
по правилам пожарной 
безопасности.
З. Учет психологических 
особенностей обучающихся в 
воспитательной работе 
кураторам
4. План работы на январь

1. Форма отчета 
куратора за первое 
полугодие 2025- 2026 
учебного года.
2. Методические
разработки 
проведения 
тематических 
кураторских часов в 
декабре.
3. Методические 
рекомендации по
оформлению 
методических 
разработок кураторов.



яварь Методика проведения 
профориентационной 
работы куратора

1. Порядок проведения 
профориентационной работы с 
обучающимися учебной 
группы. Пути достижения 
положительных результатов.
2. Информация о реализации 
Закона РФ «О 
дополнительных гарантиях по 
социальной защите детей — 
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей». Льготы 
для детей — сирот. Работа 
куратора с детьми — 
сиротами.
3. Организация внеучебной 
воспитательной работы
4. План работы на февраль

1. Методические
материалы по
проведению 
профориентационной 
работы с
обучающимися 
учебной группы.
2. Методические
разработки для
проведения 
тематических 
кураторских часов в 
феврале.
3. Информационный 
лист по социальной 
защите детей — сирот 
и детей, оставшихся 
без попечения
родителей.

февраль Заседание № 6 
«Коммуникативное 

мастерство куратора»

1. Подготовка и проведение 
конкурсов профессионального 
мастерства по профессиям и 
специальностям.
2. Мысли великих людей — 
педагогов о воспитании, о 
родителях, о детях.
3. Методические рекомендации 
по проведению родительских 
собраний.
4. Организация и проведение 
военно-патриотических и 
спортивных мероприятий ко 
Дню защитника Отечества.
5. План работы на март

1 .Методические 
рекомендации по
организации работы с 
родителями.
2 .Великие мысли о 
воспитании 
(информационный 
лист).
3 . Методические 
разработки для
проведения 
тематических 
кураторских часов в 
марте.
4 .Список литературы 
для куратора по 
работе с родителями.

март Новые воспитательные 
технологии и 

возможность их 
внедрения в 

воспитательный процесс 
колледжа

Заседание № 7 
«Методика организации 

коллективно -творческих 
дел»

1. Моральный облик и
профессиональное развитие 
куратора - залог успеха 
воспитания.
2. Авторские технологии в 
воспитании.
3. Воспитательные технологии 
по укреплению дисциплины и 
успеваемости в учебной 
группе как показатель работы 
куратора
4. Игра как фактор воспитания 
обучающихся.
5. План работы на апрель.

1. Моральный кодекс 
и педагогические
заповеди куратора 
колледжа.
2. Информационный 
лист по
воспитательным 
педагогическим 
технологиям.
3. Методические 
рекомендации по
подготовке и
проведению игр в 
учебной группе.
4. Методические 
разработки для
проведения 
тематических



кураторских часов в 
апреле.

апрель Нормативная база 
социальной защиты 

детства

1. Здоровье обучающихся. 
Проблемы и советы.
2. Консультации врачей (в 
рамках кураторских часов)
3. Защита детей — и право, и 
обязанность родителей. Статьи 
«Административного кодекса» 
и «Кодекса о семье и браке» 
об обязанностях родителей по 
защите прав детей.
Международные нормативно­
правовые акты и документы.
4. План работы на май

1. Рекомендации врача 
поликлиники.
2. Анкеты для
проведения 
психологических 
тренингов.
3. План мероприятий, 
посвященных Победе 
советского народа над 
фашистскими 
захватчиками в ВОВ.
4. Методические 
разработки для
проведения 
тематических 
кураторских часов в 
мае.

май Семинар «Методика 
анализа воспитательной 

работы»

Анализ воспитательного 
процесса как условие 

оптимизации

1 .Как оценить
результативность 
воспитательной работы
куратора в учебной группе.
2. Проведение тестирования и 
анкетирования среди
обучающихся колледжа «Мой 
куратор. Моя группа. Мой 
колледж».
3. План работы на июнь.

1. критерии
оценивания 
результативности 
воспита 
тельной работы
куратора учебной
труппы.
2. Форма отчета 
куратора за 2025-2026 
учебный год.
3. Методические
разработки 
проведения 
тематических 
кураторских часов в 
июне.

июнь Анализ воспитательной 
деятельности за 2025- 

2026 учебный год, 
постановка целей и задач 
на новый учебный год, 

планирование 
воспитательной работы 
на новый учебный год

1. Подведение итогов
учебно-воспитательной 
работы кураторов колледжа в 
2025- 2026 учебном году .

2. Утверждение плана
работы на новый учебный год.

1. Грамоты, 
благодарственные 
письма по итогам 
учебно- 
воспитательной 
работы кураторов за 
2025- 2026 уч. год


