
Распределение выпускников 2024 г. по каналам занятости и иным видам деятельности. 

Дата _29.09.2025 г.  
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Зона риска 

 (требует оперативных мер и 

адресной работы) 

 

Прочее, редкие жизненные 

обстоятельства 

Профессиональные 

намерения выпускников, 

ожидаемый эффект от 

работы по содействию 

занятости (на ближайшую 

перспективу - порядка 3-х 

месяцев) 
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15.01.05 

Сварщик 
52 8 7   5 20 2   4  8   1   3 1  

 
  

11С-3 22 7 6    12  1  1       1     

12С-2 30 1 1   5 8 2   3  7   1   3   
 

  

09.02.04ИСиП 

4ИСиП-4     

23 8 5 4  10 1  2 2             

29.02.04 МК 

16МК-4                      

8/1 
 

   4/1   2 2             

40.02.02 ПД 

4ПД-5 з/о 
10  3     

 
3  2 2            

44.02.01  

ДШ 

55/1 25/1 20 2  7   1 11 8  
 

   3 
  

   

8ДШ-4 28/1 10/1 7 2  5   1 5 5  
 

   2 
  

   
11ДШ-4 з/о 27 15 13   2    6 3      1      



44.02.02  

ПН 

90/7 44/3 39 9  20/

3 

  5/1 10 9      2     
 

66ПН-4 21/3 10/1 10 4  4/1   3/1 1 2                       1     
 

67ПН-4 23/2 12/2 11 5  8   2          1      
26ПН-5А з/о 24/2    11 8   5/2    5 3            
26ПН-5Б з/о 22 11 10   3    4 4      

 
     

49.02.01 ПФ 28 11 5   6 1 6 2  2            
1ПФ-4 12 4 2   4 1 2 1                  

9ПФ-5з/о 16 7 3   2  4 1  2            
ИТОГО 
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 Общая занятость составляет = 75,1% (+ декрет = 85,3%)        
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