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Пояснительная записка

L- Рабочая программа воспитания по специальности 10.02.05 Обеспечение
информационной безопасности автоматизированных систем составлена в соответствии 
с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта (далее - 
ФГОС) среднего общего образования, утвержденного приказом Минобрнауки России 
от 9 декабря 2016 года № 1553 и Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 10.02.05 
Обеспечение информационной безопасности автоматизированных систем, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 года 
№ 1553, с учетом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 
период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 
(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 
Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

,Ц Российской Федерации от 02.07.2021 № 400).

Рабочая программа воспитания - это описание системы возможных форм и 
способов работы с обучающимися и разработана в соответствии с Федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ.

В центре рабочей программы воспитания (далее - программы) находится 
личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о 
различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации 
программы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа 
призвана формировать у обучающихся основы российской идентичности, готовность 
обучающихся к саморазвитию, мотивацию к познанию и обучению, ценностные 
установки и социально-значимые качества личности, активное участие в социально­
значимой деятельности.

Воспитательный процесс в академии базируется на традициях профессионального 
воспитания:

гуманистический характер воспитания и обучения;

приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья 
человека, свободного развития личности;

- воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 
человека, любви к окружающему миру, Родине, семье;

- развитие национальных и региональных культурных традиций в условиях 
многонационального государства;

- демократический государственно-общественный характер управления образованием.
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РАЗДЕЛ L ЦЕЛЕВОЙ

Содержание воспитания обучающихся ГБПОУ РД «Кизлярский 
профессионально-педагогический колледж» (далее- Колледж) определяется 
содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 
которые закреплены в Конституции Российской Федерации.

Воспитательная деятельность в колледже планируется и осуществляется в 
соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания является 
развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 
реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины.

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 
педагогические работники профессиональной образовательной организации, обучающиеся, 
родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся ГБПОУ РД 
«кппк». 1

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 
преимущественное право на воспитание своих детей.

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся

Цель воспитания: Развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценностей 
(жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, 
служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, 
крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над материальным, 
гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и 
взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 
России), а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства.

Задачи воспитания обучающихся в колледже:

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 
которые выработало российское общество (социально значимых знаний);

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 
традициям (их освоение, принятие);

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 
традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 
социальных отношений, применения полученных знаний;

достижение личностных результатов освоения образовательных программ в 
соответствии с ФГОС.

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 
включают: -осознание российской гражданской идентичности;
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- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
-сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в колеледже культурно-исторического, 
системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 
принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 
деятельности обучающихся и педагогов, следования нравственному примеру, 
безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 
направлений воспитательной работы.

Содержание и формы воспитания и социализации обучающихся академии 
основывается на описании приоритетных направлений воспитательного процесса. 
Представленные ниже направления воспитания должны включать все общие 
компетенции (ОК), определенные ФГОС СПО, что позволяет в определенной 
степени достичь универсальности разрабатываемых программ.

В результате образования у человека должна быть сформирована 
целостная социальнопрофессиональная компетентность. Выпускник академии 
должен быть готовым к выполнению профессиональных функций, обладать набором 
общих компетенций:_______________________________________________________________

ФГОС СПО Код
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам.

ОК 01.

Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, и 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 02.

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие

ОК 03.

Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами

ОК 04.

Осуществлять устную и письменную коммуникацию н 
государственном языке с учетом особенностей социального и 
культурного контекста.

а ОК 05.

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения.

ОК 06.

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуация.

ОК 07.

Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 08.
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Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности

ОК 09.

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

ОК 10.

Использовать знания по финансовой грамотности. Планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

ОК 11.

1.2 Направления воспитания

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности колледжа по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 
и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 
первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:

- гражданского воспитания — формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 
источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 
государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 
России, правовой и политической культуры; 1

патриотического воспитания — воспитание любви к родному краю, Родине, 
своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 
формирование российского национального исторического сознания, российской 
культурной идентичности;

- духовно-нравственного воспитания ■— воспитание на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, справедливости, 
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;

- эстетического воспитания — формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства;

- физического воспитания, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 
природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

- трудового воспитания — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 
труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 
труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 
профессиональной деятельности;

- экологического воспитания — формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды;

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других
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людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 
учётом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания

— Инвариантные целевые ориентиры

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению 
духовно- нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 
09.11.2022 г. № 809) ключевым инструментом государственной политики в области 
образования, необходимым для формирования гармонично развитой личности, является 
воспитание в духе уважения к традиционным ценностям, таким как патриотизм, 
гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 
нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 
материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 
взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 
России.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 Д. № ЗО4-ФЗ) 
воспитательная деятельность должна быть направлена на «.. . формирование у обучающихся 
чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 
подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде».

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у обучающихся 
системы нравственных ценностей отражены в инвариантных планируемых результатах 
воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентиры воспитания).

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями 
(далее — ОК), формирование которых является результатом освоения программ подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 
специальности

Программист должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 
способность:

— ОК 01 выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам;

— ОК 02 использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности;

— ОК 03 планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях;

— ОК 04 эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

— ОК 05 осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста;

— ОК 06 проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
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осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения;

— ОК 07 содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях;

— ОК 8 использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности;

— ОК 09 пользоваться профессиональной документацией на государственном и

иностранном языке.

Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников ГБПОУ 
РД «КППК» по программе СПО

Целевые ориентиры
Гражданское 
воспитание

Осознанно выражающий свою российскую 1 гражданскую 
принадлежность (идентичность) в поликультурном,
многонациональном и многоконфессиональном российском 
обществе, в мировом сообществе.
Сознающий своё единство с народом России как источником 
власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с 
Российским государством, ответственность за его развитие в 
настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 
российского национального исторического сознания. Проявляющий 
гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 
Родины, способный аргументированно отстаивать
суверенитет и достоинство народа России и Российского 
государства, сохранять и защищать историческую правду.
Ориентированный на активное гражданское участие в социально- 
политических процессах на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан.
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 
дискриминации по социальным, национальным, расовым, 
религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности.
Обладающий опытом гражданской социально значимой 
деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольческом 
движении, предпринимательской деятельности, экологических, 
военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах.
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Патриотическое 
воспитание

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 
демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к 
своему народу.
Сознающий причастность к многонациональному народу 
Российской Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 
культурному наследию своего и других народов России, их 
традициям, праздникам.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 
рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 
сохранении общероссийской идентичности.

Духовно­
нравственное 
воспитание

Проявляющий приверженность традиционным духовно­
нравственным ценностям, культуре народов России с учётом 
мировоззренческого, национального, конфессионального
самоопределения.
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к 
представителям различных этнических групп, традиционных 
религий народов России, их национальному достоинству и 
религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных 
прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности 
межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести 
диалог с людьми разных национальностей и вероисповеданий, 
находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 
российских традиционных семейных ценностей, рождение и 
воспитание детей и принятие родительской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о ценности и 
значении в отечественной и мировой культуре языков и 
литературы народов России.

Эстетическое 
воспитание

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
искусства, российского и мирового художественного наследия. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 
понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 
душевное состояние и поведение людей, умеющий критически 
оценивать это влияние.
Проявляющий понимание художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, 
значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 
реализацию творческих способностей, на эстетическое 
обустройство собственного быта, профессиональной среды.
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Физическое 
воспитание, 

формирование 
культуры 
здоровья и 

эмоционального 
благополучия

Понимающий и выражающий в практической
деятельности понимание ценности жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении и 
укреплении своего здоровья и здоровья других людей.
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в 
том числе безопасного поведения в информационной среде. 
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
регулярную физическую активность), стремление к физическому 
совершенствованию.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых 
форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и 
цифровой среде, понимание их в еда для физического и 
психического здоровья. Демонстрирующий навыки рефлексии 
своего состояния (физического, эмоционального,
психологического), понимания состояния других людей.
Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 
необходимую для избранной профессиональной деятельности, 
способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 
изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, 
информационных, природных), эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях.
Использующий средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности 
и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности.

Профессионально­
трудовое 

воспитание

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий 
труд, результаты труда, трудовые достижения российского народа, 
трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их 
вклад в развитие своего поселения, края, страны.
Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 
деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на 
базах производственной практики, в своей местности. Выражающий 
осознанную готовность к непрерывному образованию и 
самообразованию в выбранной сфере профессиональной 
деятельности.
Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 
регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 
современном высокотехнологичном мире на благо государства и 
общества.
Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 
профессиональной деятельности с учётом личных жизненных 
планов, потребностей своей семьи, государства и общества.
Обладающий сформированными представлениями о значении и
ценности выбранной профессии, проявляющий уважение к своей 
профессии и своему профессиональному сообществу, 
поддерживающий позитивный образ и престиж своей профессии в 
обществе.
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— Вариативные целевые ориентиры

Экологическое 
воспитание

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социально-экономических 
процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 
ответственность за действия в природной среде.
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 
природе, содействующий сохранению и защите окружающей 
среды.
Применяющий знания из общеобразовательных и
профессиональных дисциплин для разумного, бережливого 
производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в 
профессиональной среде, общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том 
числе в рамках выбранной специальности, способствующий его 
приобретению людьми.

Ценности 
научного 
познания

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 
предметных областях с учётом своих интересов, способностей, 
достижений, выбранного направления профессионального 
образования и подготовки. *
Обладающий представлением о современной научной картине 
мира, достижениях науки и техники, аргументированно 
выражающий понимание значения науки и технологий для 
развития российского общества и обеспечения его безопасности. 
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 
достоверности научной информации, в том числе в сфере 
профессиональной деятельности. Умеющий выбирать способы 
решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам. Использующий современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации, информационные 
технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления 
и систематизации фактов, осмысления опыта в
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской и профессиональной деятельности.

Вариативные целевые ориентиры воспитания выпускников колледжа по программе СПО 
специальность

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, отражающие 
специфику образовательной организации, реализующей программы СПО

Гражданское Имеющий представления о гражданских правах и обязанностях.
воспитание Принимающий активное участие в общественной жизни группы, 

образовательной организации, профессионального сообщества
Патриотическое 

воспитание
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 
будущему родного края, своей Родины — России, Российского 
государства.
Понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест 
почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 
уважение.
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

Духовно­
нравственное 
воспитание

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, 
своего народа, семейные ценности с учётом национальной, 
религиозной принадлежности.
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 
индивидуальность и достоинство каждого человека.
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 
нравственным нормам, осознающий ответственность за свои 
поступки.

Эстетическое 
воспитание

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 
природе, искусстве, творчестве людей, профессиональном 
мастерстве.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусстве, профессиональной 
деятельности.

Физическое 
воспитание, 

формирование 
культуры здоровья 
и эмоционального 

благополучия

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 
основные правила здорового и безопасного для себя и других 
людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной 
гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учётом 
возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом.

Профессионально­
трудовое 

воспитание

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 
отношение к результатам труда, ответственное потребление. 
Проявляющий интерес к разным профессиям.
Участвующий в различных видах трудовой деятельности.

Экологическое 
воспитание

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 
природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 
Выражающий готовность в своей профессиональной деятельности 
придерживаться экологических норм.

Уклад образовательной организации, реализующей программы СПО

ГБПОУ РД «Кизлярский профессионально- педагогический колледж» реализует 
образовательные программы профессионального образования по программам подготовки 
специалистов среднего звена.

Главной задачей колледжа является выпуск грамотных специалистов, 
мотивированных на постоянное повышение своей квалификации, коммуникабельных, 
готовых к сотрудничеству, способных быстро адаптироваться к изменяющимся условиям, 
профессионалов своего дела.

На сегодняшний день колледж позиционирует себя как организация, ведущая 
подготовку востребованных специалистов среднего звена. Конкурентными преимуществами 
колледжа являются:

Квалификация кадров соответствует требованиям профессиональных стандартов.

Осуществляется сотрудничество с партнёрами на принципах стратегического 

партнерства, в целях оперативного реагирования на новые потребности в подготовке кадров.

Востребованность выпускников колледжа на рынке труда.
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Опыт взаимодействия с организациями района, города в вопросах воспитания 
молодежи, развития молодежного движения и поддержка молодежных общественных 
инициатив.

Колледж является профессиональной образовательной организацией, которая 
занимает активную социальную позицию на уровне города. Студенты вовлечены в 
организацию и проведение волонтерских акций, олимпиад, конкурсов и других мероприятий, 
направленных на воспитание и социализацию молодежи города.

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание 
организационно- педагогических условий для осуществления воспитания обучающихся.

Материально-техническое обеспечения воспитательной работы. Колледж 
располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение мероприятий 
программы воспитания и включает технические средства обучения и воспитания, 
соответствующие поставленной воспитательной цели, задачам, видам, формам, методам, 
средствам и содержанию воспитательной деятельности.

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ООП и следует 
установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и 
гигиеническим нормативам.

Учебные занятия, воспитательные мероприятия проводятся в оборудованных учебных 
кабинетах, мастерских и объектах для проведения практических занятий и внеучебных 
мероприятий. Учебные мастерские колледжа являются специализированными мастерскими 
для производственного обучения по определенной профессии (определенному виду работ).

В колледже имеются средства обучения и воспитания: учебная литература, наглядные 
пособия, плакаты, стенды, макеты, компьютеры, мультимедийная техника, обучающие 
программы, учебные программно-информационные средства.

В соответствии со статьей 41 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в РФ» колледж создаёт условия, гарантирующие защиту прав и укрепление 
здоровья обучающихся. Для этого в колледже имеются: медицинский пункт, кабинет 
психолога.

Для организации воспитательной деятельности в колледже имеются объекты 
социальной инфраструктуры. К таким объектам относятся:

- актовый зал - является центром общественной, творческой жизни колледжа, 
предназначен для проведения общих в колледже мероприятий (концертов, бесед, встреч и 
т.п.);

- спортивный комплекс (спортивный зал, тренажерный зал, открытые волейбольная и 
баскетбольная площадки, бассейн)- используются для проведения занятий (соревнований) по 
физической культуре, мероприятий, в области спортивной и оздоровительной деятельности;

- общежитие - предназначено не только для проживания иногородних студентов, 
а также для организации культурно-досуговых мероприятий;

- библиотека - обеспечивает учебно-воспитательный процесс учебной, научной, 
справочной литературой, периодическими изданиями и информационными материалами.

молодежный центр - место встреч, общения и взаимодействия студентов 
колледжа Воспитательная работа в образовательной организации основана на 
единстве учебного

и воспитательного процессов. Именно поэтому для обеспечения теоретического и 
практического обучения, а также организации внеучебной деятельности используется 
вся материальная база колледжа.

Информационное обеспечение воспитательной работы.
Колледж имеет в своей инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, 

компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным 
оборудованием.

Информационное обеспечение воспитательной работы в колледже направлено на:
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информирование о возможностях для участия обучающихся в социально 

значимой деятельности;

2.3 информационную и методическую поддержку воспитательной работы;

2.4 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;

2.5 мониторинг воспитательной работы;
2.6 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования,

общественности);
дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной 
сферы. Информационное обеспечение воспитательной работы включает 
комплекс

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 
аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры, мультимедийные проекторы, 
плазменные панели и др.).

В колледже обеспечен доступ к информационным системам и информационным 
сетям. Предусмотрены возможности предоставления студентам доступа к сети Интернет: в 
кабинетах информатики, компьютерных классах, библиотеке, что позволяе! использовать 
ИКТ и ресурсы сети Интернет на любом учебном занятии и воспитательном мероприятии.

Информационное сопровождение воспитательной деятельности представлено на 
официальном сайтеhttрs: //kppk.dagestanschool.ru/

Организация взаимодействия с общественными организациями.
Колледж активно взаимодействует с рядом общественных организаций. 

Основными направлениями взаимодействия являются:

участие в совместных практических проектах и других видах совместной 

деятельности, не противоречащих законодательству;

участие специалистов в реализации образовательного процесса (члены 

аттестационных комиссий при проведении промежуточной и итоговой аттестации);

участие специалистов в организации совместной воспитательной и 

профилактической работы;

- установление условий прохождения учебной практики студентам колледжа;

- совместная деятельность по вовлечению обучающихся колледжа в

различные виды благотворительной и волонтёрской деятельности.
Содействие деятельности общественных объединений обучающихся. Молодежные 

общественные инициативы, как форма проявления социальной активности молодежи, 
активно развиваются на базе колледжа.

Первичное отделение «Движение первых» создано на базе колледжа.
Студенческое самоуправление в колледже осуществляется через деятельность 

студенческого совета, обеспечивающего развитие у студентов самостоятельности, 
инициативности, навыков эффективной коллективной деятельности, формирования 
ключевых социально-коммуникационных компетенций.

Оперативным исполнительным органом самоуправления является Актив группы, в 
состав которого входят: староста группы, заместитель старосты, учебный сектор, 
спортивный сектор, культмассовый сектор, патриотический сектор, волонтёрский сектор.
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В колледже активно развивается волонтёрское движение, основными задачами 
которого является:

2.4 развитие добровольчества и поддержка добровольческих 
инициатив в

образовательной и социальной сфере;

1. координация добровольческой деятельности в колледже;

2. создание условий для вовлечения молодёжи колледжа в добровольческую 

деятельность, личностного и профессионального роста добровольцев;

3.1 способствование формированию в студенческой среде 
установки на активную

жизненную позицию, навыков социально-ответственного поведения, пропаганда

ценностей здорового образа жизни;

3.2 разработка и реализация эффективных технологий, форм и методов 

добровольческой деятельности;

- проведение информационно-просветительской и агитационно­

пропагандистской деятельности о добровольчестве.
На базе колледжа функционирует волонтерский отряд, деятельность которого 

регламентируется соответствующим положением.
Ведущая идея жизнедеятельности Колледжа - формирование воспитательной среды 

как специально организованного пространства, в котором обучающиеся взаимодействуют с 
социальным пространством, имеют возможность раскрывать собственный потенциал, 
овладевать важными социальными нормами, способствующими развитию компетенций 
профессионала и личности.

Уклад жизни Колледжа обеспечивают средообразующие действия:

- принятие основных нормативных правовых документов, регулирующих все 

направления деятельности;
локальные акты, регулирующие взаимоотношения всех участников 
воспитательного процесса;
традиционные мероприятия, включая государственные праздники, 
общепринятые праздники, отражающие национально-культурные

и этноспецифические особенности региона;

- создание комфортных и безопасных условий для организации 

воспитательного процесса.

Ценностные приоритеты уклада жизни:

формирование у студентов личностных результатов, заданных в форме 

базовой модели
«Портрета Гражданина России 2035 года», конкретизированных применительно к 

уровню СПО;

- идентичность и сопричастность (переживание и сознание субъектом 
принадлежности к специальности или сообществу, имеющим для него значимый смысл);
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- активная включенность в социально-культурные практики, дающие опыт 

формирования здорового эффективного стиля жизни и деятельности.
Основными идеями, составляющими основу уклада, являются идеи гуманизма, 

сотрудничества, общей заботы, формирование единого образовательного пространства.

Воспитательная система строится на принципах:

3. 3 ориентация на общечеловеческие ценности (человек, добро, 
красота,

отечество, семья, культура, знание, труд, мир) как основу здоровой жизни;
ориентация на социально-ценностные отношения (способность обнаружить 
за событиями, действиями, словами, поступками, предметами

человеческие отношения);

субъективности (учет и признание индивидуальности личности);

воспитание в коллективе и через коллектив;

развитие структуры студенческого самоуправления;

приобщение к здоровому образу жизни; ■

организация содержательной внеаудиторной деятельности студентов; 
развитие коллективной творческой и социально-значимой деятельности. 
Воспитывающая среда — это, прежде всего, гуманные традиционные 

взаимоотношения между членами коллектива: дисциплина, соблюдение этикета, забота и 
внимание к окружающим, деликатность, бережное отношение к материально-техническим 
средствам, к оборудованию, к обстановке.

Процесс воспитания связан с деятельностью разных видов сообществ: 
профессиональных, профессионально-социальных. Профессиональное сообщество — это 
устойчивая система связей и отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, 
реализуемое всеми сотрудниками колледжа.

Участники воспитательного процесса:

являются примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения;

мотивируют обучающихся к общению друг с другом, поощряя даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;

способствуют становлению дружбы;

создают условия для приобретения опыта взаимодействия, общения на основе 

чувства доброжелательности;

содействуют проявлению заботы об окружающих, чуткости к сверстникам, 

ответственности за свое поведение;
побуждают сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к решению 

проблем людей;

воспитывать у обучающихся такие качества личности, которые помогают 
влиться в общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, 
доброжелательность и др.).
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Профессионально-социальное сообщество включает семьи обучающихся, социальных 
партнеров которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания, но и 
уважение друг к другу. Основная задача - объединение усилий по воспитанию.

Профессионально-социальное сообщество является источником и механизмом 
воспитания обучающегося. Находясь в общности, студент сначала приобщается к тем 
правилам и нормам, которые внося г взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются и 
становятся его собственными.

Студенческое сообщество - это необходимое условие полноценного развития 
личности обучающегося. Здесь щ непрерывно приобретает способы общественного 
поведения, умению жить в дружбе и согласии, сообща решать, трудиться, заниматься по 
интересам, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 
рождается тогда, когда рядом с ним наставники и свои индивидуальные достижения 
необходимо соотносить с результатами других.

В ходе планирования воспитательной деятельности учитывается воспитательный 
потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, олимпиадах 
и иных интеллектуальных и (или') ворческих конкурсах, мероприятиях, направленных на 
развитие интеллектуальных и iворческих способностей, способностей к занятиям 
физической культурой и спортом, интереса к научной (научно- исследовательской), 
инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной 
деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений, 
проводимых на разных уровнях.

2.2. Воспитательные модули: вп ы, форме!, содержание воспитательной деятельности

Воспитательная работа в ко . лдже организована в модульном формате. Модуль - это 
структурный элемент, включающий виды, формы и содержание воспитательной работы в 
рамках заданных направлений воспитания.

Основные воспитательные нодули:

«Образовательная дс ель^ось ;

«Кураторство»;
«Наставнич. ство»;

«Основные воспитательные мероприятия»;

«Взаимодействие с । цителями (законными представителями)»;

«Организация предм. лю-нрос, ранственной среды»;

«Студенческое саме ., - леи. л»;

«Профилаю ика и бе пас. ость»;

«Социальное партий 
«Профессиональное 
Дополнительные i

тво и участие работодателей»;
из: гие адаптация и трудоустройство»;
и . ли (ьныс модули:

«Физическ воспи ’Д , мирование культуры ЗОЖ»;

«Волонтер. :ю и до' 

«Студенческие мед-

".чсство»;

Модуль «Образов;! i ельна . ЛЕНОСТЬ».

Реализация воспитательной с-шщ ла аудиторных занятий предусматривает:
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максимальное испол; юг. гие воспитательных возможностей содержания 
учебных дисциплин и профессис..ллы.ых модулей для формирования у обучающихся 
позитивного отношены! к российским традиционным духовно-нравственным и 
социокультурным ценное im; подбор соо тветствующего тематического содержания, текстов 
для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений, отвечающих 
содержанию и задачам воспитания;

привлечет внимании с ручающихся к ценностному аспекту изучаемых на 
аудиторных занятиях объектов, я е; а, событий и т. д., инициирование обсуждений, 
высказываний обучают' 1мися ш оего мнения, выработки личностного отношения к 
изучаемым событиям, явл гиям;

инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении 
учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных проектов, 
исследовательских работ 'спитатег' ног направленности;

использование учебных ...атериалов (образовательного контента, 
художественных фильм ы, литератур ibix произведений и проч.), способствующих 
повышению статуса и пр. гижа рабочих профессий, прославляющих трудовые достижения, 
повествующих о семейпь” фудовыхдпн ютиях;

дополнительные занятия исторического просвещения, патриотической, гражданской, 
экологической, в ню- п ла стельной, краеведческой, историке- культурной, 
туристско- краевс. скоп, с , . шо-оздоривительной, художественно- эстетической 
направленности, . эвно-щ ..-.ы той направленности по религиозным культурам 
народов России, уховно-историческому краеведению; участие обучающихся в 
научно-исследоват ■ ких ко пферс । щях;

экскурсии 
организуемые куратора' 
обучающихся к их план:

Дополнител
Реализация восп

; музей, карт шную галерею, на предприятия и др.), походы, 
в том ■: совместно с обучающимися, с привлечением 
аншо, о :ации, проведению, оценке.

е соде; а; не. ' предел мое образовательной организацией: 
'льного потиитшала образовательной деятельности колледжа

предусматривает:

максимальное использование воспитательных возможностей содержания 
учебных дисциплин и । офессшшальных модулей для формирования у обучающихся 
позитивного отношена к роюшйа.ы традиционным духовно- нравственным и 
социокультурным ценш щ

подбор с етствуюшеп тематического содержания, текстов для чтения, 
задач для решения, проба иных ситуаций для обсуждений и т.п., отвечающих содержанию и 
задачам воспитания;

включен:1 
профессиональных мол 
работы;

; реподазателя ш в рабочие программы учебных дисциплин и
1 темат! ш в с ('тветствш с календарным планом воспитательной

выбор м ов, мс.одш;, схнолопш, оказывающих воспитательное 
воздействие на личное.. . соответствью с воспитательным идеалом, целью и задачами 
воспитания, целевыми о китирами результатов воспитания;

реализа: 
внимания обучающих с 
событий, инициирован 
личностного отношены 
интерактивных форм \

;ль ы еа г питаны в учебной деятельности; привлечение 
сшюс. . у а ..акту 1ы; шемых на занятиях предметов, явлений и 
юсуж;. пип. юказыь.ший своего мнения, выработки своего 
ыучас " .гиям, явлениям, лицам; применение активных и 

'юн раю,:,:: досмотр i обсуждение видеофильмов, дискуссия,
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и социализации обучаю гччся. (

анализ художественно а 
творческое задание, кр' 
процессов и ситуаций, ] :

екс а. работа i группах, решение проблемных задач,
ый ci л. лн говой штурм, моделирование производственных
•т п-щ водстпенных задач с обсуждением в группах и др.;

побуждс i 
общения со сверстн! . 
установление и поддсрх 
исследовательской ;е 
индивидуальных и труп п

обул ;с;. 'облюАат ita занятии нормы поведения, правила
1 и v „лелями. соответствующие укладу техникума,

ска доб] ж-- <1Ы1ой атмосферы; инициирование и поддержку 
•1 л ,г ic лЗучаюнш? hi, планирование и выполнение

■ тх про г : ■ спитатся пой направленности.

Модуль «Кураз
Реализация в 

педагогической деятел;

во».
■ ;е. ■ отш: ’Г’ кураторство как особого вида

• п г нт ,j ;; в тут ю очередь на решение задач воспитания

организапь 
развития обучающихс я 
самореализации, устав 
группы и между групп

с сицпа. ..ш а намыл с вместных проектов для личностного 
ипкчв лих их потребностям, дающих возможности для 

ня и 1 реп ения доверительных отношений внутри учебной

сплочение . ..лск:п . . .. ,чс|.^,1. ры и 1 ренинги на командообразование,

походы, экскурсии, прайд i вания ie - ''ейпя. тематические вечера и т. п.;

организа ■ 
информирование роди 
положении в учебной 
иным членам семьи в с .

, и ..г рл>лт . их родительских собраний,
дм чсскп.х спехах и проблемах обучающихся, их

■'■п дэм пе. о ки-чи группы в целом, помощь родителям и
т-ш’■■: ■ т зватст-!' ч, администрацией:

проведен ; с ил. .я с. .. тая ом»;

проведен; : :мт 1 т. погани тонных занятий 1 раз в неделю по

установленному рас;: ч<

участие ра . д .на. г: ппы в общих мероприятиях

колледжа (профилактич ’ V. К ДЯХ физкультурных и др.)

участие в i р о; . ;о 3 . ? флаг: РФ;

участие в лог , ... ,л. .шипя .1 ; лощрения студентов;

планир ш ■ •° >0 1 -V noon диче праздников, фестивалей, конкурсов,

соревнований и т. д. с

реализаш а 
(антинаркотические, ан . 
и молодёжные ooi ед 
безопасности в цифр в 
противопожарной С м 
гражданской оборон ; i

"in - . . лк ческой направленности
; ; . . ' ня но..печения в деструктивные детские

г 'ы. г ; ппы в социальных сетях; по
г ... .о,.. ч. .юдс. оезопасностп дорожного движения,

oi и ап гиэкстремистской безопасности,

контроль ■нс . с. -т ;егтов;

беседы с ш ■ IL- ’ 1 ’ । 1 i.J i 11НЫ1

орган; г ■ " у, гнт в, нс посещающих занятия по

неуважительным пр > и

обучат и г ;р ■ ы по проблемам алкоголизма,
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наркомании, табаки г р I Н . II ' и й. распространения среди студентов
информационных м а е] НТ .1 । : ор >вый образ жизни;

провод ш 

с обучающимися;

। т .с е и пасности. Профилактическая работа

участи, г 

тестирования;
ТЛ 11Г ростис. то социально-психологического

oprai.ii и

мировоззрения обл та о

орган таг

знаменательным и па о

1 ^z.

1 мс

ы а ка .

о (нормированию антикоррупционного

;■ а 1ебной группе, приуроченных к

орган и? ш : ' се । е т-i влетов к памятникам и мемориалам
воинам - освобод।не : 
славы России;

■ т г тт энной войны в рамках дней воинской

ПОСС ТТН

«Пушкинской карт i т 

оргш г г

психологом, неда! и -

Куратор учебн л

— проводит рае и

успеваемости в груш с

icponi

I ТШ1Т

г; як; я широкой аудитории с использованием 

шипованной группы;

г шт с преподавателями, педагогом-

т а. по повышению качества знаний,

- знакомит .г г 
колледже, Положи н...

цих
' СТИН

' г пришлами внутреннего распорядка в
,и сини и других формах социальной

поддержки студент аг г ■едт : т у с< людение обучающимися группы;

— проводит!; ДШ ал . . obi с .я с обучающимися группы, оказывает
педагогическую под; т 11 ’ ? 5 - "'■ с н .ёбс, этике взаимоотношений,
совместно с педаг гс

— используй

ЭНХО. .

1ЧНЫ

тт т с : таптироваться в коллективе;

к и нательного воздействия: беседы,
диспуты, встречи с ы а книг । .а и ;ея гелями науки и искусства, экскурсии,
спортивные мерог и г, пос ,ов 1 е< . концертов, кинофильмов;

— создает ус; л 
коллектива, разве и

ТЯ ', < 
io.ре in

я ар ня активности студенческого
_ в ... тн и общественной деятельности и в

дальнейшем развн; .at нпщиа । гык .л гь, ор ани: Эвы 1ность студентов;

— вовлекает

учебном процесс. 1

— несет отв <

'ЩИХ г .

вен

ют

; • ы ’юрмы студенческого самоуправления в

ол..

зд паси' сть обучающихся во время

проведения внеу; г ’ 
безопасности жи л 'дс

- : ie] 
ельнос

сут. . эшеде ис инструктажей по

— осуществи. т . I мо;..' ■ дите и: акт иными представителями и лицами,



их заменяющими ■. С;. - 
посещаемости и i г

юм е;, 
ных

диру
И 1

ггслсл об успеваемости обучающихся и 
и г средством телефонных звонков,

социальных сетеi . инн. вс грет ) ИТ Р' V с .а собрания;

— проводит с; I инее огу пс ... галактике правонарушений, организует
индивидуальнук > У о б уч с г и се (м находящи мися в социально-опасном
положении, при и .нс. OCT1IC '• чебн . г п\ те. >Hoii комиссии колледжа;

— содействуй ир cent г с само юаню выпускников, готовности
обучающихся ос юш шлчд фесе нь .1 . на, .яками. По запросам
администрации к ic;;

Модуль* п .

гр. о Г

чес

веде 1 >у оустр1 1стве выпускников группы.

Реализац . га се ютен и наставничества как универсальной
технологии пе] ни став , ыта, : ri наставляемому с целью наиболее
эффективной рс ; ат ■ аль I ала ч адаптации предусматривает
проведение мер чил и 
запланированны

, таю. ..с. О’ыбира^ 1/, кон с ные позиции, имеющиеся или

о w X ЛИЦ. Вс твенных за организацию и руководство

наставничество

с -

1 юта; 1

■бор (Ы ч ; б^азовательной траектории, в
том числе для ''л ... iXc/i 1' поч стям! л. ': с ОВЗ, одаренных,
обучающихся, и од г i ’ г

компетентност;

с

л зиенной с;

. CMO'

if 1

гула п)

атак "' и профессиональной

н: . поддержки обучающимся
(обучающиеся i "■ . дю .nr I оставшихся без попечения
родителей; обу иг < т ■ •;, ” н ’ ■ рых 1 ’T. . маю участие в СВО) в реализации им
индивидуального .арш >■ V 1 11 i ■> • ‘ 1 in моп ел .ни:

С' г : Ч: НОЙ 1 Ф гактич кон работы педагогов -
наставников с .. 
положении»;

> ! А V ■ га? ишмися в социально опасном

в ... * ча Ю^ЯП га П| .ш. . гическом учете в субъектах

профилактики г гг ■ :аЧ ■ гель: а ' лпкх усы, волонтерские акции и др.;

4 иго У ."ШТХСГ ’ ' ’.- 1ых m ношений к закону, правовым

нормам и прав 
умений в облает. А Ю1

ЧИЫ f

...1.1 .

г аз представлений, понятий и

МОДУЛЬ 'о )С1 . че; НГ" :' .

Реализа; 
предусматривай

■ гы ' ГН ' т гн них воспитательных мероприятий

общ; У ■ /.'. иг ) . зующей программы СПО,
праздники, еже а С г" .в. . ^ . юные, литературные и т. п.)
мероприятия, < об XI 1И, он । ги, местными праздниками,
памятными да г;

торя 'Г
символизирую; 
обществе;

У

vie 

. re. .

'У' г руины;

с,вершением образования, 
ri .., ' г-д ссиональных статусов в



С0Ц1. гы проф» 
реализуемые ос' зь . змися и г 
образовательно г гнизации 
благотворителг i. т ' чес 
направленное!

1 и <ТЫ. 1 звместно разрабатываемые и
том исле с участием социальных партнёров
гей про1 за гмы СПО. комплексы дел
14 ; й, Р? ювой профессиональной и др.

№ Ос а висни га ; трнз ня < р ювательнол организации

1
Участие " 
конкурс 1 .

43 К ■ ?"'■ трое]
Ье_ : "И с и

■ м.к 'рег. а, лимпиадах, творческих 
занл х.

2
Участие 
нравствен ; 
патриот!

1!Н . И U.K <1,
И. ■ tai.14 Л <1 -.. .
hi заправлен ' у;

? мег < нр птиях, конкурсах духовно- 
НС1 . -

:чт< 1 ювн. < зганизации.

3
Проведи. . 
дат по о< . 
деятель!

ГС. ГНЧсСКИХ.
..:ь . вле ■. -. > .

. .а 1 гиги газ. цдарного плана знаменательных
. 13

4
Провед 
патриоз 
«Разгоы

к. нравез ве .
.,1.1..;.. гр

роз тз’ Гальских занятий 
й н,. р '.ленности

. сральном уровне.

5
Реализа"।
Россини

г т;. ■■ ri 1 !р и ''и ■ '"л з) , юударствензюго флага

6 Реализа!

7
Посеще . 
памяти i

JV св, .с. ее. , < достопримечательностей, 
и; с, жз «Пушкинская карта».

8
Обеспе 
добров!

ri .и; с волонтерских,
Г \jC . 1Нс ши.

9 Органи ! <i , аре ат.; колледжа.

10 Орган! к сл гбы коллед жа.

11 Орган! р. ’ и ы Уч би . -’ <лледжз.

12
Реализ 
обучаг

и . уа 1 . з ■ .' ичеекз сопровождения

13
Индивид 
профилат

аяраб газ 
кие бс ед

"з ль ’ цаемости, успеваемости,

14
Взаим' 
подраз. 
«групи

5Сбра,)"Л1 1-
■ ЫМН ГОСуд 3’ ■ 1.1

1 • ■ ■' П.ШИ стпуктурными
к провоз .опия обучающихся

15

Орган: 
образов:, , 
успев;

'ОДЛТсЛЗ.! К! 
зойоргацт 

. поведи и

юн ' р днтелей к сотрудничеству с 
'. .не ;<с ультатах посещаемости,

16
Орган. ai 
спорт: и

С О] ГНы, . 1
и евнова . i

., ой орг;.;/! ации, участие в
,|. ) . 1Я.

17 Орган!, i? ' ' ICC! 1 1 • , ЗВ
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18
Сотру; 
молод

о с во. . Ki -и. ор ■ Н ; цнп работ’' с допризывной

19
Прове, i ।
ЦИКЛО! X

...ропри , 
\ гссий.

'к f , ’ гою в; ямках рай’ л предметно-

Моду.1
Реализ

111 . 1 5*1 ■
воспита।

Гт ; 1
ТС

. ...г иг : среды», 
етно-прос।, лиственной среды

предусматри 
образовател!

i ".мести
.ЮНК НГ '

гь
нН

•пси.

7. т о,

чающихся.
нользо.

других участников 
: ■> в воспитании:

ор. и !Я В Де 1. • 1 JJ Д /1 с IV ЩХСЛ И посетителей тестах музейно -
выставочного 
образователь

' тройств
I! Till

/МП с ПОЗИЦИ! об ист я рии и развитии

- Р: дс 'НТ вображени! (символических,
ЖИВОПИСНЫ'' ।
региона, мес

раНчн' 
ЩСДМе .101 11 и

г виде 
гга нар<

природы России, 
". России, объектов

природного 1, Г , НО.О н. ■• •■ *•

ор’ ■юно и . । ■ ля гне в вателы di орган нт ции, реализующей
программы ( 
патриотичес

. ГоВО! .
■ штате : Di" Л1

. ио- нрав ■ 
Информ: '

иной, гражданско- 
онные сообщения),

исполнение ■ ’ С':’

ос
информацию но:

: не И об
Г! ЯВНОГО ! о в л :с

п; d' ч 
itijt;

ны. rei

1 ажда rei’

1 >в», сод| ...нцих новостную
> - патриотического, духовно-

нравственно! i " КГНИ. т и С/ ■г о буче "ЩХСЯ И "
- ре К J| - ■ Р] . < рии В!.. ' оных объектов,

ассоциируй .ения юазовательной
организаци ■ г

- р' - юю юг, -1А . ГС . .. ЮВ 0 .. риятиях

профессиона с ср л и? •I-НН ‘ ■ ' оф1’Л;О "Т!30Вате ой организации;

Cl и</1 .

пространств О' ' Г

с ' /. г о

образователь: ' ГЛПГ'ЛЦМ
повседневно

- 1 ■ 
акцентируй
традициях,

Пре; С ' V

обучающих ' 11

, 1. р' с с сиона. литературы,

ТТН ■ II ПОГ" нация символики
IMM1 ( 10, испо. . ной как

_ .. ' ■). . ■ КИТOn. . 1ЛЛЯЦИЙ и др.),
МПсШИ: 1 остях, правилах,

.кт: хи и бет )СТИ.
I.' "малк о

Г". ■ !:
упная для

Мод .
Реал 

представите j

Ор Д’ I

редс . ими)».
ня С |>. ями (законными

юучаюгт и



преподавате X Н. МЛН1’ 'Г'к ... v acn питания । фессиональной
реализации

- Г к; ■ ’ 1 ОС ! iTa in я ЛИ M00T1 к 11 й обучающихся

и педагогов . • . . г-

- и. ; I? : IC, I )Ь Л1 . г ели юд готе в г а доведении

мероприяти । . -л ГСЛ1 •( .1 и. Cl..

Моду . 0 V.! ■ I;
Реал, 41 Ц’ ОУ НИЯ И '-С кных инициатив,

обучающих ii, л уюшей > граммы СПО,
предусматри ;pl г:

о; iej; оргаш .о г /ализующей

программы ( , i;ioB ; . [ об) 11X01. .1 ранных о. у . >щимися;

- Г 1 1 A ы> г ли т; .( ует раскрытию
личностного — А •- / । ПС ... л с iyaai хся, подготовке
обучающих .МОСТО П и ) il -1 ■ /КТ. 1 г деятельно а современном
мире, содейс ■j н ■ n not' ее !ю:

п ■ 1:!,о . /пр a I и зов обучо ) хся в процессе
управления re ■ 1 i,pe ■ 0Щ( 1 п граммы ( лщита законных
интересов, i

г '! дел • i 'СЮ мореал иза и' ■1 .тудентов, через
обеспечении I'Xfb’ ' 0. tec коп и г ессионального
развития;

Ю ую вег . 'еятелы-ш г гуденчества;

с . L _ . n. ас : < .л л аы ги по решению

проблем ст) I Il M

- Р Л C T1 J тс эму y’lUC'l г общественной
жизни стра! i • ц. (<■'• ' .T pr и ч рганизашю щовольческой
(волонтере!:

а 1 > 1 ■ ’ <1 о; . в разработке,

обсуждени! Illi Uli

Мод.
Реал) ф| • четкой д( юсти в целях

формирова! 1 Щ ^ .h । ’ ко: ай с. цредусмаяр о г:

- С ''r >1 V 1 .ек ... НИЮ в
образовател i np"a: и 1' , аммы эффективной
профилакти 0 Щ >С1 зг :де гель' и как условия
успешной в

в и рифила ’ кой
направление - _ лизус к К ИНТ ‘J орп ацин, эеалп за лцей программы
СПО, и 1 • Ю НК ,. л..’ 1, родителями,
социальные. а ■ '"о.г:ь !ые. ротив курения,
вовлечения 1 ы, субкультуры,



группы В 1

воде, бе 
антитеррор,

о

и.
ПС

31 : ЦИ'

>1 ОрО!

чаю!

I .. , с еде. и транспорте, на
гиьонс кар. эй безопасности,

ся юн :коь са\ ’контроля,

устойчивое। 
с

К

JH п
iy дш

■1 ■ аг се' < '!?. :цг • сходящихся в
СЛОЖНОЙ Ж' 
организации

по 
жизнедеятел! 
про фи л актив

1 н
'З

• т; . ■ • ■ юта’
> 'а буча!

г' /ого.
ни,

5л’Г01 шун ними семьями; - 
шея гр 'пп иска;

фс ' ■ с реп енг ■ безопасности 
ст ют /ей п граммы СПО,

\л • I . . ‘ Ч.1С ПК бос од- геле >,.

- ) 
работодателе!’ 
отдельных I 
воспитания i 
вакансий,гос

. с

• р'

• 0 р н ' • гнё]
ора
: 1 /1ТИ 

абот
. । тор;

. //./ шя/ зй .’организаций) и
) с пр щш ест е. в проведении 
и 'г ’ас ей программы 

ю । с ры ах /верей, ярмарки
/вс ши - мс 'и 'пятая и т. п.);

у

аудиторных 1

- пр

внеаудиторн’

- Г

.it г. .едет ..

। . 1 ।

io/ партнёр!

тнй. .рос]

с . ащ

ЧЙ, .ОСП]

г. начаты

з .ро. ■ день в . .астер- классов, 

юнч.а. ой направленности;

и ... шторных и

а аю наш п лпюсти;

1Ы: I’ реал лых совместно
обучающим’ 
профессиона 
нравственно! 
преобразован

•; "огам с ор. । .низ । . папами
)ТВО. Ю!
HHO’ г 1'
1ум ..iei

ам 'ах тофюсвонального поля 
.а .. . грн гг свой, духовно- 

. . ’ ш аг обучающихся,
п. а. е окружение.

Модул
Реализ ■

с
, с

)е ] Г ВЦП
0 ' ЮТ’ ■

i" "гр ».
гг . юму развитию,

адаптации и 
СПО, предус

- уч

' '’ЮУ. | ,

1 IO

об, л о/ орг/

фес ли:

ai” '. г'ллю/г щей программы

■ ч ... 1 мастерства
(«Профессио! 
др-;

ци

Г . ад 1 . ым г

ipa ■ ч/ото

; . г 1 ; оуровня И

об /,.. ле> . п ознанному
планировани! 
центра соде? 
выставок, яр 
высшего обра

экс 
о выбранной <

ИС 
глубокому I 
деятельности

р

1’

ш
ес-
tc

о
it

оей ^ е чфес
а ы-юг йст

ей pei

ИЯ . ДЭ!'

Ill

цпм рес
■ Т ЮС(
юп нт

а; .. о ( > \i . н о (посещение 
.и юк. л ко г 'фессиональных 

пр '’■. организациях

- j । ед ставления

,г ■С' ■ более
и • '■ юсиональной

а - СОСТОЯНИЯ



профессионал о .ин ИНТ СИ .Г тек. 1. направлениям
профессионал ио о у. в

KOJ .. л . Ю1 ОС 1М 1 ими ссиональной
карьеры и пл; о.. . нь с . I ; дуа 1/ енно id 11тересов,
потребностей

Допол . 5 1 < Щ \ спи » пр культуры
ЗОЖ».

Реализ, ли 1 '.000" Ш ШОВШ 'Ср 1 пяти! ■юдуля
предусматрив

BOI ’ <1 q .ер об. ыкультурно-
спортивной I .11 яте.’ 1 ЯДЫ ■ д.и чан , ового образа
жизни, спорт 0 1 . . .Ж’ Ji здоровый
образ жизни;

BOI i"; нс С СЯ i П. ЮСКШ -ПТ ;-1 )ИЗИ' ( i культурой и

спортом, фор’ И pi ' . ПЧ1 а !•■ укь. -i Ti Щорс:

- ра дь ora: > of 1 лш;
- Фи i -ДД Ci л 1 В. . а

дл; ->. it. . ДИЯ.. .ня;

СО' 1 тя . о I Ю! Щ; ния ■ ирования
об; .и с ’с 1 ' ИХ V Вс ЯП' С! го _ льтурно-
СП J. "1

ОС) . . ст. . CT1

Допо.п 1 ' •< >б] Ь’ тс 1 .и».
Реализ ■ з^• Л ГН ' ЮНТ '3 1бро ■ ячества

предусматри!

- У1^ । ’ъс п ..: । ры ' - дых
мероприятия’ ■ С и’ 1 ЛО’ анская
поддержка у:

ок; ’. । >И Ц> Cl ,i 1ЛЬН( помощи,
способствую: 1 . i. ..на ;.i ■лскт; ' як. я : .<ш< ' ШТНВ,
расширению ’".. й с:: ; ■раиле с I г 1 ; ЧИС Колледжа:

Си. i . >ль ". .1.' 1 . граждан:
нуждающим. 3 1 без
попечения pi
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